
(재)화성시여성가족청소년재단 인사위원회에서 의결된 채용 규칙 일

부 개정 규칙을 이에 공포한다.

2022년 2월 4일

재단법인 화성시여성가족청소년재단 대표이사

(재)화성시여성가족청소년재단 규칙 제48호

재단법인 화성시여성가족청소년재단 채용 규칙 일부 개정

재단법인 화성시여성가족청소년재단 채용 규칙 일부를 다음과 같이 개정한다.

제6조제1항 관련 [별표 1] <시험과목> 중 “행정직 기술직 2급”을 다음과 같이 신설한

다.

직종
1차 시험

2차 시험 비고
필수과목 선택과목

행정직

기술직

2급

  ․ 서류전형

  ․ 인성검사
면접 전문직

제6조제1항 관련 [별표 1] <시험과목>의 직종란 중 “행정직 기술직 2~3급”을 “행정직 

기술직3급”으로 한다.

제6조제1항 관련 [별표 1] <표> 아래 내용을 다음과 같이 한다.

  ※ 2~3급 채용 시, 2차 면접시험은 직무수행계획서를 바탕으로 프리젠테이션(PPT) 

발표  

부칙

제1조(시행일) 이 규칙은 인사위원회의 의결을 얻은 후 2022년 2월 4일부터 시행한다.


